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1.- Valoracl6nGeneral del aVlnce 0 cumplimlenlo del proyecto 

Engeneralse cuboeron los objelivos del proyecto.Apoyandoa los PTCpara vincularse con otros CA 0 grupos de investlgacion. consoucaooo 13 infracsfructura de laboratorios y 
equipo parala reallzas,on de las tareas de los PTC.y apoyan:lo a losalulOllos I"nto de I'cencialuracomode posgraj o para avanzar en Irabajos de invesligaciony/o Iitufacion. 

2.-Problemas atendldos 

Los principales problemasatelldidosfueroo: 1)Apoyar la parteipaclon de los PTC enredesde cotaboracon cangrupos tanto naciona!es como delextranjero. 2) Mejorar y 
ccosotca- la infraestruclurade la DES. 3) Apoyar la l i tub~ion de los alumnos de 10 M ercnles PE., 4) Vinculaci60 de los PE, 5)Atenderlas recornenoacones delos Of\lanismos 
screditadores a los PE 6 Me'orar los indicadores del s rado 7 Iornentar la mov,l.da.1es l ud ia~ til 

3.-FortalezlI& aseguradas 

Se manluvieron lOS indicadores de la planta docente. encuantoa numcro de PTC con reconocimientoal perlll deseable y SNI.Dela rmsrna lormalaplanta docente maoncne 
unagranparucipacion activaendiversos eventos nacionales e inlernacionaJes, seconserva el 100%delos PEde licenciatura como do calidadal conlarcon acn1ililCIOnes de 
dlferonles or anismos, lodavia se rnantene al r ramade Planeanon comoun s r..10de calidad r ei reconocuruento del F'NPC. 

4.· Program,,"educativosImpactados 

Los programas educativos de IR, ISE, I M y I.MRN, lodosfueron apoyados y reciberon oiversos benetc ios derivadosdel proyecto En estesent 0 , porejomplo, el apoyo en 
equpo ycapacitacion parael programa de IR.perrnito loqraret nivel 1 deCIEES, y se espera el dictamen de CON Ale respecto a la HvaluaciOn reaJizada al rnisrnoen octubre. 
Actualmonle todos los r rarnas mantienen <v.:redltao:iones se ousca ue cuenten cada uno conreconocirniento dedos or anismos acredrtadores. 

S.- Intpaetode 1.lnnovael6n educa!iv. en II me ora de la calidad 

los apoyosderivadosdeesto proyeclo, se encaminanen n18jOrar lacalidadde de enselian13en 105 fIE. buscando incorporar nuevos entoques y estraleg;as, para10cual se 
propcia lacapacuaoonde los PTCendiversasformas. Seesla apoyando raelaboraciOn de rnateriales didacticos para implerrentarseen los curses.asicomo e1empteode las 
TIC. Porolra arte a nive: instltucional secontinua 13 ca acilacionen 103 nuevos ento ues r com uencias ara actuahzacioncocentedo los PI C. 

6,·Atenel6nalas r€Contend.elones de organlsmos evaluadore6ylo aCleditldores lCIEES,COPAES, PNPC, oliOS) 

lEIC.~RAP E , es la inslasia que a nivel inlernode la UQROOda un seguim,onlo para la alencionde las recomendacioses de los organlsmos e'laiuadores La DCI panicipaen lasI 

7.· Conlribuel6n a la meJora de los Indlcadores pl. nleados en el AIIelo II d I PIFf 

Fn terrninos generalesse lograronatender y rnejorar ra mayoriade los indeadores planteados. sinembargo, algunos tales comoproqramas con nuevoenfoque por 
competencias , y estudios de pertinencia. estan relacionaj osconcuestiones a nivelmstitucional, endondehay que esperar los Irneamientos para trabaja; eneste senf 0, 

aunquecaoeseiialarque Ya se ha loqrai o racapecitacionde los PTCen estesentoques. Otroaspecto en el que nose logroavanzar es en el relac,onao:1o con laconsohcacon 
de losCA,aqui el CASMAauncuando tienolos elementospara pasar a SCI uncuerpoenconsoto scon, nose pudosorneter aevalu3ClOndel PROMEPceboo aquenohan 
cerrado unorovectode aoovo 

8.- Nilmerode estudl.ntes y proresoresbene lados 

Los profesores beneficiados son los44 PTC que actualmomecolaboran en la DCI y los 555alurnnos mscntos q~e de alguna forma sa bcnp.f:cla1 yaseacan apoyos dnocios 0 

li en a lraves dol usa del equ'parruento Mqulrido 

Profesores benefielados 
Tipo de contratacion Nilmero 

Profesoresde TiempoComplelo ,~ ~ 

Profesoresde Media Tiemoo 
Proresores de Asianalura 0 
Tolal 44 

Alumnos benefielados 
Tlpo Nilmero 

Alumnos de TSU/PA 
AJumnos de Licenciatura 0 
Alumnosde Posarado 0 
Total 0 

9.-Impleto tn la modemizael6nde 1.lnrraesl ruetur. (leNlelos de .poyo academlcol 

10,-Implcto en la consolidacl6n de los CAy ClIpacilacl6n de los proresores 
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11.-Impactoen la atenclon de loa estudlantes 

12.· Producclon clentifi~ 

ILibros 
Libro 1: Avancesdelaciencia y tecnologiaenQuintanaRoo 

ICapitulos de Libros
 
No se han agregado eapilulosde libros.
 

JArticulos 
Articulo 1: Acondicionamientodeespacloscon enfriamientoevaporalivomediante ladrillos ceramcos 

Revista: IngenieriaMecanica 

IPonencias 
No sehan agregado poneneias 

IPatentes 
Nose hanagregado oonencas 

13.- S~ulmlento deEgrendo, 

14.- Estudiosde Empleadores 

15.-Olros aspectos 

Evaluaclon deI. autoevaluacl6n 
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